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a escula movel de salarios
Entre as medidas que trouxe & baila o encarecimento do
Jcusto dua vida, provocado pelo Govérno, inclui-se a escala mé-
vel de saldrics. A questdo ndo é nova, j& tendo sido ventilada

anteriormente e constituindo mesmo cbjeto de estudo do Ser-
vigo de Estatistica da Previdéncia e do Trabalho .(SEFT), con-

substanciado em anteprojeto de lei entre ao sr.

Parsifal Barro-

50, entdo ministro do Trabalho. Nova é a urgéncia ccm que
se pretende resolvé-la, o que torna necessdria uma dndlise ae

suas implicagdes.

tepozla-gem de Rui Mauro Marini-

saldrio nominal e real

O fundamento da escala moével
reside na conhecida distin¢ao entre
salario nominal e salario real. E’
coisa sabida, com efeito, que o
valor real do saldrio é a contra-
partida que proporciona em bens
¢ servicos. Se os pregos dessas
utilidades sobem, sem que se altere
o salario, ou se a elevagio déste
nido é proporcional & alta dos pre-
¢os, o salario, embora mantenha-
se ou aumente em térmos nominais,
sofre uma reduciio em térmos reais.
Em outras palavras, compra menor
quantidade de bens ¢ servigos.

A relagio szalavio-prego é afe-
tada por uma distor¢io erinica,
resultante da incapacidade dos sa-
lirios para acompanhar o ritmo
de clevagfio dos precos. PEstes so-
bem continuamente, engquanto os
saldrios reajustam-ze de maneira
esporadica, intermitente, havendo
sempre faixas de tempo em que o
saldrio real é inferior ao salario
nominal.

A escala mével visa a corrigir
essa distor¢do, na medida em que
liga o nivel dos pregos, de tal ma-
neira que a uma variagio déste
corresponde uma variagio automa-
tica daquéle. Apresenta-se, as-
sim, como garantia do poder de
compra dos saldrios, ou — o que
vem a dar no mesmo — como um

mecanismo que assepura a esta--

bilidade do =alivio real.
condicdes de aplicagao

Do que fol dito, deduz-ze, ime-
diatamente, que a ecscala movel
aplica-se sobretudo em periodo de
inflacdo, quando exerce dupla fun-
cdo: conter os movimentos altistas,
na medida em que resultem da
busca de luero ilimitado por parte
dos produtores (observemos que

tal ndo é o nosso caso, onde as
manipula¢des dos pregos devem-se
menos aos produtores que aos in-
termedidrigs), e assegurar aos as-
salariados, quindo o espantalho ¢
insuficiente para impedir a alta,
a conservagiao do scu poder de
compra.

Uma segunda condigdo para a
implantacdo do sistema é a fra-
queza dos sindicatos. Efetiva-
mente, quando éstes julgam-se bas-
tante fortes para ohter os reajus-
tamentos salariais que retardem;
sua tendéncia é opor-se a escala
moével. Tal atitude é compreen-
sivel, se considerarmos que, do mo-
mento em. que a variacio dos su-
larios é Lonaequencm aulomdtica
da variagiio. dos preces, torna-sc
dificil fazé-los variar de outra ma-
neira, isto é, no sentido de ampliare
a participacio dos assalariades no
produto nacional.

Insistamos nesse ponto, que é
importante: o sistema do salario
moével assegura a20s que vivem de
salirios uma taxa constante de
participagiio, no produto nacional,
Dificulta, porém, a melhoria dessa
participagiio, na medida em que, as
reulndicagnes que tendam a ésse.
resultado, os patrdes ou o propno

Estado contrapuem a escala movel,
utilizando-a como justificacfio para
a recusa,

E’ por essa razio qgue a eseala
mé-el* nilo é muito empregada
atualmente, sendo viros oz paises
evoluidos que a aplicam. Ovorre,
as viézes, a uma_convencio coleti-
va lnclm-h comd eliusula do con-
trato: a situagiio €, porém, diversa,
visto que a convenc¢io tem prazo
limitado e, no momento de reno-
va-la, o sindieato tratari de obter
melhoriz de salarios superior &
alta do custo da vida.

-
o exemplo francés

A rigidez que impode a partici-
pacdo das classes assalaviadus na
riquem plodu?idl 6, pont‘mt-‘). o
1ncomemcntc mais sério du eseala
mével. E é o que explica que,
na Franca (um dos poucos p 3
que adotam sistema). a tendéncia
dos tiltimos anos tenha sido a de
abandonar gradativamente seu em-
prégo.

Is30 foi possivel pelo fato de o
mecanizmeo de reajustamento fun-
cionar apenas para o nivel minimo
de \1‘].1110, o chamado SMIG (sali
rio minimo interprofissional guran-
tide), ‘que ¢ reajustade sempre
que, durante 2 meses consecutivos,
o indice mensal dos pregos ullra-
passa de 29 o indice que-serviu
para fixa¢io do salivio precedente.
Ora, congiderando-ze que o SMIG
abrange, atualmente, pareela di-
minuta dos assalaviadoes, e que os
demais niveis de salario sio [ixa-
dos por convengio coletiva, com-
preende-sc que o sistema movel
tenha influénein desprezivel na
politica salavial francesa, funcio-
nando apenas como sinal de alar-
me para movimentos de reivindi-
cagiio,

Para esza situagdo, muito contri-
buiu a oposicio movida pelos s
dicatos ao sistema. A rvaziio py
cipal de tal atitude foi a rigidex
salarial decorrente d: escala mo-
vel, a que nos.referimos. Oulros
motivos intervieram, todavia, rela-
cionando-se sempre com i depen-
déncia excessiva em que ficavam
os assalariados frente ao govérno.

Este, com efeito, nilo s6 fixa os
elementos componentes do indice
dos pregos, que serve de base ao
SMIG, como encontra margem
para toda sorte de munipulacdes.
A mais evidente diz respeito no
préprio cileulo do indice de pre-
cos, maléria em que as estatisticas

governamentais estiio em conztan-

te desacordo (paran menos) com us
estatisticas feitas pelos sindicatos.
Outra manobra corvente consiste
eu’ fazer baixar, perante a alla
weneralizada dos precos, um deter-
minado elemento do indice, de ma-
neira a impedic que seja trans-
pasto o nivel de 27,
o caso brasileiro

No momento, pois, em que e
fala, entre nés, na adocio da esca-

la mdvel, convém ans
nan perder de v

Mndicatos

gl cus inter <
eta, de fato, uma série
coes que devem ser estu-
wwide ja, a fim de que seja
adotar medidas preven-

de =i

oblemaz que = colocam, de
imediato, ¢ na hipétese de n men-
sagem governumental tomar como
base o anteprojeto do SEPT, sio:
lutar para que o intervalo de rea-
Imt.\mcuio seji o menor pos-,l\el
(e nilo de seiz meses, como preten-
de o anteprojeto) ; ins' tir na fixa-
ciio de percentagens salisfatérias
de reajustamento; opor-se i ex-
tensio do sistema a todos os niveis
de saliivios (que ¢ o que parece
preconizar o Artigo 27 do ante-
projeto) e baler-ze para que a
medida tenha efeilo retroativo, de

maneira que os cileulos sejam fei-
tos a partir da tltima data em que
foi alterado o salivio-minime.

l:s0 permitird testar as verda-
deiras intengées do govérno, que
podem ser de duas ovdens: medi-
ficar n orientaciio que a Instru-
eito 204 traga para a nossa politica
ceonomi ou obstar, ainda que
em detrimento dos objetivos visn-
dos po 1 politien, as reivindi-
cacdes viais que a 204 traz em
sua esteira.

prontidéo

® O wcditorial que publicamos ‘em

nosso iltimo nimero sob o titu-
lo «Nem cerdade, nem Nagion, foi
Iranscrilo nos anais dae Assembléia
Legislative da Guanabara. Em vir-
tude da repercussio oblida pelo edi-
tovial, fugindo a um costume, da-
nus a conhecer o seu antor: Rui
Meura Muvini.

® Com o litulo «Precisamos ﬂpomr

o nosso presidenles, os jornais
do Riv publicaram na semana pas-
suda wm amincio que dizia a cerla
altura: «Por isso, fazemos wm apé-
lo aos nossos fornecedores: man-
tenham seus pregos, reduzindo oo
minimo possicel os custos da pro-
dugiots

E os lucros?...



